
 
 
DATI RELATIVI AI COMPENSI DI PRODUTTIVITA’ PERSONALE ANNI 2011 - 2016 
 
Compensi di produttività Importo  N. unità 
Compensi mediamente conseguiti    
Compenso massimo attribuito   
Compenso minimo attribuito   
Percentuale di dipendenti con 
produttivià superiore al 90% del 
massimo attribuito 

  

Percentuale di dipendenti con 
produttivià tra l'80% e il 90% del 
massimo attribuito 

  

Percentuale di dipendenti con 
produttivià tra il 70% e il 79% del 
massimo attribuito 

  

Percentuale di dipendenti con 
produttivià tra il 60% e il 69% del 
massimo attribuito 

  

Percentuale di dipendenti con 
produttivià tra il 50% e il 59% del 
massimo attribuito 

  

Percentuale di dipendenti con 
produttivià inferiore al 50% del 
massimo attribuito 

  

 
  
PER GLI ANNI INDICATI: NON EROGATA PRODUTTIVITA’ PER MANCANZA RISORSE. 

PER LA SOLA AREA VIGILANZA: dati riportati in “Premi 2015 personale vigilanza”.  


